
 

  

nově od 1.10.2023 

 

Za každého doporučeného zaměstnance, který setrvá 

v pracovním poměru minimálně 3 měsíce, bude vyplacena 

odměna 4 000 Kč. Pokud nový spolupracovník setrvá 

v pracovním poměru celkově alespoň 6 měsíců, bude 

zaměstnanci, který nového spolupracovníka doporučil, 

vyplacena zbývající odměna ve výši 6 000 Kč. 
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